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“Afio de la Universalizacion de la Salud” N

RESOLUCION DIRECTORAL N° 138 -2020-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

Abancay,  3{ DIC. 2020
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE N° 00008931-2020, Informe Técnico N° 309-2020-
GRAP/07.01/D.R. ADM/OF.RR.HH-A.REM, Informe N° 390-2020-GRAP/07.DR.ADM Informe
Técnico N° 089-2020-GRAP/07.01/DRA/OF.RR.HH/ABOG.LEQD, Resolucién Ejecutiva
Presidencial N° 319-2002.CTAR.APURIMAC/PE, Directiva N° 003-2002-CTAR.APURIMAC/
P-CAFAE y demas documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, los servidores nombrados del Gobierno Regional de Apurimac, VICTQR
VILLAFUIERTE OCHOA, identificado con DNI. N° 31011632, JUAN PABLO TRIVENO
PAMPAS, identificado con DNI. N° 31011043, INES PINTO ALARCON, identificada con
DNI. N° 31009263, PAULINA FELIX CABRERA, identificada con DNI. N° 31010052,
TERESA MARTINEZ DURAND, identificada con DNI. N° 31030062, SUSANA EMILIA
TRUJILLO MARTINEZ; identificada con DNI. N° 23802623, ANDRES JUAN SANCHEZ
SANCHEZ, identificado con DNI. N° 07718217, DORIS CENTENO HUAMANI, identificada,
con DNI. N° 31031679, YANET ANGELICA PALOMINO DONGO, identificada con DNI. N°
31009654, ELBA ROSA VASQUEZ GARAY, identificada con DNI. N° 31006549, ANA LUz
HURTADO QUINTANILLA, identificada con DNI. N° 31006609, SIMEONA ARMIDA PENA
LOVON, identificada con DNI. N° 31039106, JUSTINIANO GARCIA RIVAS, identificado con
DNI. N° 31001793, GIOVANNA ROBLES YPENZA, identificada con DNI. N° 31003361,
ELVA EUDOCIA MENDOZA BEDIA, identificada con DNI. N° 31009673, MATILDE
MERINO POZO, identificada con DNI. N° 31008708, NICOLASA EZEQUILLA
SARMIENTO, identificada con DNI. N° 31005421, ESTELA MANUELA UGARTE ANDIA,
identificada con DNI. N° 31007148, JUAN QUISPE SIERRA, identificado con DNI. N°
31000819, JULIA PALOMINO RAMOS, identificada con DNI. N° 31012623 y SANTOS
ENRIQUE CHOQUE FLOREZ, identificado con DNI. N° 31001414, en uso de su derecho de
peticion al amparo del Inciso 20) Articulo 2° de la Constitucién Politica del Estado y Decreto
Supremo N° 004-2019-JUST Texto Unico Ordenado TUO de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, solicitan pago de los devengados y continua del
concepto asignacion por Refrigerio y Movilidad, en aplicacién de la Resolucién Ejecutiva
Presidencial N° 319-2002-CTAR.APURIMAC/PE, que aprueba la Directiva N° 003-2002-
TAR.APURIMAC/P-CAFAE, desde la fecha en que se dejé de pagar dicha asignacion;

Je, mediante Informe técnico N° 309-2020-GRAP/07.01/D.R. ADM/OF .RR.HH-A.REM, el
5 idor responsable del Area de Remuneraciones, Beneficios y Pensiones de la Oficina de
Recursos Humanos y Escalafon, sefiala que mediante Resolucién Ejecutiva Presidencial N°
319-2002-CTAR.APURIMAC/PE, se aprueba la Directiva N° 003-2002-CTAR.APURIMAC/P-
CAFAE, que regula el pago de la asignacién por gastos de Refrigerio y Movilidad, por
labores adicionales fuera de la jornada normal de trabajo, para los funcionarios y servidores
nombrados de la Sede Central y Oficinas de Desarrollo Provinciales del Consejo Transitorio

de Administracion Regional de Apurimac, a razén de Treinta (S/. 30,00) Nuevos Soles, por
dia hasta un maximo de 20 dias habiles, al personal designado y servidores nombrados
1q,;~ comprendidos en el Cuadro Para Asignacion de Personal CAP, cuya entrega se efectuara
S en forma mensual como politica institucional, correspondiente a la Unidad Ejecutora del
- Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac, con afectacion presupuestal al Correlativo de

\d; N .
\\ { "+% Meta de la Direccién Regional de Administracién, Acciones Administrativas Fuente de
e Financiamiento Recursos Ordinarios; asimismo sefiala que mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 485-2002-CTAR-APURIMAC/PE, de fecha 20 de Noviembre del afio 2 002, se
amplia los alcances de la Directiva N° 003-2002-CTAR.APURIMAC/P-CAFAE y se
aprueba los gastos de Refrigerio y Movilidad a favor de los trabajadores de las ,j\ SR
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Sub Gerencias dependientes de la Unidad Ejecutora del Pliego 442, Aymaraes,
Antabamba, Grau y Cotabambas, debo aclarar que dicho concepto de Refrigerio .
Movilidad, se dejo de pagar durante el periodo 2 011 a Setiembre del 2 014, por falta de.
dlsponlblhdad presupuestal retomando la continua de la mencionada asignacién a partir del
mes de Octubre del 2 014, ademas precisa que la referida Directiva sigue vigente y el
Numeral 7.2 precisa que, para el computo de las horas adicionales se considera a partir de :
las 15,30 horas de Lunes a Viernes durante el mes, siendo la hora de salida a horas 16 45,
teniendo en cuenta que antes de la aprobacién de la Directiva el horario de trabajo era de
7,30 am. a 14,30 horas, en consecuencia opina declarar improcedente la solicitud
presentada por los recurrentes por carecer de asignacion presupuestal;

Que, con Informe Técnico N° 089-2020-GRAP/07.01/DRA/OF.RR.HH/ABOG.LEQD, la
Abogada responsable de emitir el presente menciona el Articulo 140° del Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Leglslatlvo N° 276, que precisa “La Administracién
Publica a través de sus entidades debera disefar y establecer politicas para |mplementar
de modo progresivo Programas de Bienestar Social e Incentivos, dirigidos a la
promocién humana de los servidores y su familia; asi como a contribuir al mejor ejercicio
de las funciones asignadas, con la participacion directa de representantes elegidos por los
trabajadores; asimismo menciona el Articulo 43° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, concordante
con el Articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, que establece los incentivos y/o
entregas, programas o actividades de bienestar social aprobados en el marco de lo
dispuesto en el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa no tienen naturaleza
remunerativa. El Articulo 142° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, detalla que “Los
programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humanos de los servidores
de carrera y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencion prioritaria de sus
necesidades basicas, de modo progresivo mediante la ejecuciéon de acciones destinadas a
cubrir aspectos esenciales como alimentacién referida a lo que el servidor requiere durante
la jornada normal de trabajo; ademas sefala que el Decreto Legislativo N° 1440 del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, que en su Articulo 34° Numeral 34.2 estable las
disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los
contratos y/o convenios, asi como cualquier actuaciéon de las entidades, que generen
gastos deben sujetarse de forma estricta a los créditos presupuestarios autorizados,
quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacién a créditos presupuestarios
mayores o adicionales a los establecidos en los presupuestos, bajo sancion de nulidad de la
autoridad competente y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de
la Entidad y de la persona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos y de
administracion no son eficaces, en consecuencia opina que se declare improcedente la
solicitud de los servidores recurrentes, accion de personal que es necesario formalizar y dar

; n uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867
i) /4 sus modificatorias Leyes N° 27902 y N° 28013, Resolucion Ejecutiva Regional N° 095-
5019 GR. APURIMAC/GR y Resolucion  Ejecutiva Regional N° 260-2020-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, la Solicitud de los trabajadores
nombrados del Gobierno Regional de Apurimac, VICTOR VILLAFUIERTE OCHOA,
identificado con DNI. N° 31011632, JUAN PABLO TRIVENO PAMPAS, identificado con
DNI. N° 31011043, INES PINTO ALARCON, identificada con DNI. N° 31009263, PAULINA
FELIX CABRERA, identificada con DNI. N° 31010052, TERESA MARTINEZ DURAND,
identificada con DNI. N° 31030062, SUSANA EMILIA TRUJILLO MARTINEZ, identificada
con DNI. N° 23802623, ANDRES JUAN SANCHEZ SANCHEZ, identificado con DNI. N°
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0778217, DORIS CENTENO HUAMANI, identificada, con DNI. N° 31031679, YANET
ANGELICA PALOMINO DONGO, identificada con DNI. N° 31000854, ELBA ROSA
VASQUEZ GARAY, identificada con DNI. N° '31006549, ANA LUZ HURTADO
QUINTANILLA, identificada con DNI. N° 31006609, SIMEONA ARMIDA PENA LOVON,
identificada con DNI. N° 31039106, JUSTINIANO GARCIA RIVAS, identificado con DNI. N°
31001793 GIOVANNA ROBLES YPENZA, identificada con DNI. N° 31003361, ELVA
EUDOCIA MENDOZA BEDIA, identificada con DNI. N° 31009673, MATILDE MERINO
POZO, identificada con DNI. N° 31008708, NICOLASA EZEQUILLA SARMIENTO,
identificada con DNI. N° 31005421, ESTELA MANUELA UGARTE ANDIA, identificada con
DNI. N° 31007148, JUAN QUISPE SIERRA, identificado con DNI. N° 31000819, JULIA
PALOMINO RAMOS, identificada con DNI. N° 31012623 y SANTOS ENRIQUE CHOQUE
FLOREZ, identificado con DNI. N° 31001414, quienes solicitan el pago de los devengados y
la continua del concepto asignacién por Refrigerio y Movilidad en aplicacion de la
Resolucién Ejecutiva Presidencial N° 319-2002-CTAR.APURIMAC/PE, que aprueba la
Directiva N° 003-2002-CTAR.APURIMAC/P-CAFAE, que regula el pago de la asignacion por
Refrigerio y Movilidad.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente Resoluciéon a las Instancias
administrativas correspondientes del Gobierno Regional de Apurimac, a los legajos
personales e interesados para su conocimiento y fines.

BEGISTRESE Y COMUNIQUESE

bb 1',1 AN

CPC. RICHARD CARPIO ALARCON
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

RCA/D.RR.HH.
BWSD/A
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